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2. szAmf mell6klet

Fogalomjegyz6k

CLLD (Community-Led Local Development): k6z6ss6gvez6relt helyifejleszt6s eszkoze, a hetyi
kdzoss6gek (helyi lakossdg, helyi vdllalkoz6sok, helyi civitet< 6s a helyi onkormdnyzat)
egy0ttm(k6d6s6ben tervezett 6s v6grehajtott integrdlt, programalapri fejleszt6s a n"fyl k6zoss6g
r6szv6tel5nek 6s tudatossiigSnak foko:zdsa, a helyi tdrsadaimak megrjjitdsa, a koz6ss6gi alap6
gazdas6gfejleszt6si modszertanok kialakft6sa 6s elterjeszt6se 6rdeti6ben.

Helyi akci6csoport (HACS): az a szervezet, amely int6zm6nyesitett formdban a helyi kozoss6g
szervez6sS6rt tevekenykedik, legfobb feladata a helyi kdzossSgi fejleszt6si strat6gia't<iOotgozasi,
annak megvalosltSsdhgz t6mogatds ig6nyl6se, a stratSgia megval6sit5sa, ehheziapesol6doan a
strat6gia elk6szit6s6t 6s megval6s;it6sdrt szolgd16 kapacitdslelleszt6s, k6pz6s, hirlozat6pit1s, az
6rdekeltek kozdtti informdciocsere el6mozditdsa, a potencialii kedvezm6nyezettek tdmogatdsa, a
meghirdet6sre kerulo felhlvilsok kidolgoz6sa, valamint a v6gso kedvezm6nyezettek kiv6laszt6sa.

Helyi kdzdssegi fejlesztdsi strat6gia (HKFS): terUleti alapri fejleszt6si dokumentum egy elore
meghatdrozott terUletegys6gre vonatkoz6an, amely tartalmazza az 6rintett terUlet tejlesii6si
szuks6gleteit 6s lehetos6geii, a terulet fejleszt6s6re vonatkoz6 cSlkitrjz6seket, szamszerrisitheto
eredmSnyeket, ir6nyit6si 6s monitoring rendszert.

HKFS megval6sitisa: a HKFS megvalosit6sa alatt 6rtj0k a HKFS-ben foglalt celok, c6lkitrlz6sek
eler6sehez sz[ks6ges tev6kenys6geket, a helyi fejleszt6sek t5mogat5s6t,-megval6slt6s6t, a hazai 6s
nemzetk6zi egy0ttmrikdd6seket, a helyi szerepl6k forrdshoz jutdsanak el6segildset, valamint a
program teljes menedzsmentj6t.

K6zdss6gi tev6kenys6g: minden olyan szolgdltatiis, mely nem gazdasdgi- p6nzugyi szolgdltat6s,
k6z6ss6gi c6lokat szolgdl, hozz{1arul a k6zoss6gfejleszteihez, a tarsaOatini bizalorn-Lr6sit6--s6hez, a
szabadido min6s6gi eltolt6s6hez. A kozoss6gi szolgiiltatiisok koz6 tartoznak p6ld6ul a bdrmely
szervezet 6ltal nonprofit alapon nyrijtott kultur6lis, kozmtivel6d6si, szabadidos, sportszolg6ltatisok, ill.
ide soroljuk az 6nkormdnyzat Sltal ell6tott kozszolgdltatdsok kozul a kozmrivelbdesi, k6zgy(jtemSnyi,
kulturdlis, sportszolgdltat6st, tev6kenys6get.

K6zszf6ra funkci6: mindazon akci5tertjleti / az akcioteruleten belUl megtalSlhato beavatkozdsi teruleti
6p0letek, 6pltm6nyek fejleszt6se, korsz,err.jsit6se, amely hozzdjArul a teiutet k6ztulajdonban
(ellemzoen kozigazgatdsi, kozszolgdltatiisi, igazgatds-rend6szeti, stb.) levd 6puletei 6s 6pitm6nyei
korszerfibb6 5s hat6konyabbd v6l6stihoz, 6s eziiltal az akci6terulet, ill.'a v6ros eg6sze, vagy bizbnyos
vdrosrtisze sz{mAra nytijtott kdzszolgdltat5sok, 5s hatosSgi szolgdltatdsok minoJ6gi javuldsrihoz. 
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Kdzszolg6ltatiis: A torvenyimegfogaimaz6s alapjdn ,,Kozszolg6ltatas: minden kozhatalmi
tev6kenys6g - ide6rtve a hat6sdgi, kormdnyzaties minoen 

"gyEo 
kozigazgatitsi, valamint

igazsdgszolgiSltat6si tev6kenys6get, tovdbb6 oktatdsi, kozm(-vel6dosi,"r<&lvri.itJ*e.t i, kuttu16lis,
tudomdnyos, szoci6lis, gyermekj6leti, gyermekv6delmi, eg6szs6g0gyi, spont-,'irj,:"agi fogtatkoztatdsi
szolgdltateis, ell6t6s, illetve tevekelysag (a fogyat6kos sz6m6tyei;ogairbr es'eservelvent6seguk
biztosftdsiir6l 1998.6viXXV|. tv 4.S fb) [ontla atapjan).

KulturSlis tev6kenys6g: olyan intSzm6ny vagy szolgdltat6s, amely iddben korl6lanul vagy
ko-rldtozottan, ingyenesen vagy d'rjfizetSs ellen6ben kulturdlis vagy kozmtivelod6si lehet6#get biztosit
a felhaszn6l6 szdmdra. lde tartoznak tdbbek kozott a kovetkezo[: kozoXtatdsi int6zm6ny, (kert)mozi,
(szabadt6ri) szinhdz, kiSllft6 terem, kiSllit6 t6r, muzedlis rnt6zm6ny, konyvtar, kulturiilis kozpont,
koncertterem, koncert t6r, rendezv6nykozpont.

Nonprofit szervezetk6nt mfik6d6 szervezet: olyan szervezet, amelynek elsodleges c6lja nem aprofit termel6se, hanem valamilyen t6rsadalmi szykr_"g]"t kielSgftese. lde tartozhai minden nonprofit
6s egy6b nem nyeres6g6rdekett szervezet (GFO 3, S,b;. nOtOa"ut:

' jogi szemSlyis6gti nonprofit szervezet (GFO 5): egyesUtet (GFO 51-52) - kiv6ve p6rt (GFO
51 1) - koztestulet (Glg 54), egyh6zi jogi szem6ly (cFO 5b), atapitvdny (GFO 56), nonprofit
gazdasdgi tdrsasdg (GFO 57), egy6b jogi szem6lyisegri nonprofii szervezet (GfO'Sg); '

o jo,gi szem6lyis6g n6lk0li nonprofit szervezet (GFO 6): t6rsashdz (GFO 692), 6pftokozoss6g
(GFO 693), egy6b jogi szem6tyis6g n6tkuli nonprofii szervezet (GFo 699)"

A fentieken felul nonprofit szervezetk6nt mrikodo szervezetk6nt fogadhat6 el a nonprofit m6don
mrlk6d6 eur6pai gazdas6gi v6ilatkoz6s (GFO 14).

Tdmogat6si k6relem; a felhivdsban meghatdrozott alaki 6s formai kdvetelm6nyeknek megfelelo
dokumentum, amely egy-projekt tdmogatdsban r6szes[t6s6re irdnyul, 6s amelynek r6szeia
projektadatlap 6s a mell6kletek.
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